國立新豐高級中學學生及教職員工緊急傷病處理準則
100.07.06簽核
一、依據：
1.中華民國九十二年七月十六日教育部台參字第0920104837A號令發布之「教育部主管各級學校緊急傷病處理準則」。

2.學校衛生法。
二、適用對象：

為上學上班期間於校內發生事故傷害與疾病之本校學生及教職員工。
三、適用情況：

緊急傷病處理，係指學校應提供學生及教職員工在學校內發生事故傷害與疾病之急救及照護。

四、事發現場

1.學生發生事故傷害或疾病時，上課時間由任課教師、非上課時間由各班導師或在場發現之教職員工及學生立刻將受傷（疾病）學生送到健康中心，或請護理人員到場，如遇護理人員不在時，教師應掌握急救原則緊急處理或立即送醫院。
2.教職員工發生事故傷害或疾病時，由在場發現之教職員工立刻送至健康中心，或請護理人員到場，如遇護理人員不在時，教職員工應掌握急救原則緊急處理或立即送醫。

五、聯繫

1.學生發生事故傷害或疾病時，由導師或任課教師負責通知護理人員與學生事務處給予協助，由導師或護理人員聯繫家長。

2.教職員工發生事故傷害或疾病無法自行連絡家屬時，由護理人員或學務處負責與家屬聯絡。

六、事故傷害或疾病處理原則：

(一)學生事故傷害或疾病處理原則：

1.一般狀況（無立即性及繼續性傷害之傷病）：由護理人員先行處理後，通知家長前來帶回就醫，無法聯繫或家長無法立即到校者，視情況，送醫或留在健康中心由護理人員適當照顧。

2.特殊狀況（有立即性或繼續性傷害或危及生命之虞者）：由導師或任課老師即刻通知護理人員、學生事務處，並由護理人員做好必要之急救處理，由導師負責聯絡家長約定地點會合，若聯繫不到家長則由學生事務處指派人員負責後續聯絡事宜。（集體食物中毒或團體意外傷害者由護理人員先聯繫１１９，衛生組向市政府教育局及衛生機關報備，教官室向教育部通報。

3.傷害情形屬於一般狀況或特殊狀況由護理人員依其專業能力判斷之。

4.護送人員應准予公出，必要時給予公假，若是教師，其所留下之課務，由教務處教學組安排專人代理。

(二)教職員工事故傷害或疾病處理原則：

1.一般狀況（無立即性及繼續性傷害之傷病，自己尚可就醫之情況）：自行就醫。
2.特殊狀況（有立即性或繼續性傷害或危及生命之虞者）：由在場發現之教職員工即刻通知護理人員、學生事務處，並由護理人員或學生事務處指派人員做好必要之急救處理，再由學生事務處指派人員護送就醫並照護，直至家屬到達為止。（集體食物中毒或團體意外傷害者由護士先聯繫１１９，校長另指派專人向市政府教育局及衛生機關報備）。

3.傷害情形屬於一般狀況或特殊狀況由護理人員依其專業能力判斷之。

4.護送人員應准予公出，必要時給予公假，若是教師，其所留下之課務，教務處教學組需安排專人代理。

七、送醫

1.護送學生或教職員工就醫以較近台南市立醫院為主，如家長或教職員工本人（或家屬）另有指定，則依指定醫院就醫，傷患送醫急用經費由家長會費先行墊付，送醫經費的預支與歸還，由健康中心辦理，因特殊原因該款項無法歸還時，須檢據會簽有關單位，並請校長處理。

2.事故傷害學生送醫時，應送與學生團體平安保險有特約之醫院，以利保險費之申請，送醫之交通工具可僱用計程車，必要時應即刻聯絡１１９救護車前來支援。

3.若由教職員開車送醫者，酌補助油資及停車費，每趟補助歸仁區100元，台南市其他區300元。每趟僱用計程車採實支實付的來回車資。相關經費由家長會費支應。
八、流程

1.學生因事故傷害（疾病）就醫事件發生時，應立即報備，其程序為：導師〈任課教師〉或護理人員( 衛生組長/生輔組長 ( 學務主任 ( 校長，必要時由學務主任會同人事、教務等單位核假與代課事宜。

2.教職員工因事故傷害（疾病）就醫事件發生時，應立即報備，其程序為：在場發現人員或護理人員(通知衛生組長或直接告知學務主任及患者所屬處室主任(校長，必要時由學務主任會同人事、教務等單位核假與代課事宜。

九、輔導

「特殊狀況」事件發生後，應將有關資料處理過程由學務處書面報告校長核閱，召開檢討會，若是學生則由輔導室協助導師做後續的學生心理輔導。

十、配合事項：（防範勝於處理、預防勝於治療）

1.護理人員應盡量留在保健室，如有一人以上的傷病者，視輕重而處理重者，並請人代理。

2.每學年初，護理人員建立學生痼疾資料，並會知導師、教官及相關人員。

3.隨時記錄學生到健康中心要求休息或治療的資料。

4.學校聘請校醫定期為患痼疾之生診斷，並作防治之諮詢。

5.請任課老師隨時注意班上學生氣氛，有異狀時，即加以了解排除並尋求協助，以避免發生衝突。

6.校園場地，應明確公布安全守則，每次上課均應強調必須遵守。
7.易發生意外地點以標語示之。

8.如有需要，相關經費由家長會費支應。如補助車資、掛號費、住院日用品、慰問品（金）等。

9.對處理人員（含學生）適時予以慰勉與獎勵。

10.教務處協助有關教師調代課事宜。

11.任課教師及教官，迅速勸離圍觀學生，並安撫其他同學情緒。

12.學務處儘速聯絡家長協同處理。

13.必要時統一由校長指定專人對外說明事件始末。
十一、本要點經陳  校長核准後實施，修正時亦同。
